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® Nosotros como trabajadores misioneros, siendo parte fundamental en una empresa
gue presta servicios a Entidades del Estado Provincial, nos sentimos ciudadanos de
segunda categoria al verse violados todos y cada uno de los derechos laborales,
principalmente como consecuencia de la inaccion del organismo que usted preside.

Mecesitamos que usted arbitre los medios para que la
empresa cumpla con las leyes y se respeten nuestros derechos laborales. Nosotros, los
trabajadores de MEGASEGURIDAD, como se lo manifestamos en un principio, hemaos
percibido en el mes de agosto la suma promedio de $255.000.- con una carga horaria de 250
horas, cuando nuestro sueldo de convenio para el mismo mes fue de $1.090.000.- bruto, lo
gue hace que exista unma diferencia abismal entre lo que se deberia percibir vy lo
efectivamente percibido.

Mientras el Estado provincial inventa subsecretarias
fantasmas en el Ministerio de Deporte para el CEOQ de Ia Empresa, nosotros nos
encontramos bajo la linea de la indigencia.

Esperamos tome las medidas pertinentes para
solucionar les abusos que sufrimos desde hace afios, los trabajadores de la Empresa
Megaseguridad, y de todas 1as que prestan servicios de seguridad para [a provincia, ya que
hasta la fecha, nos encontramaos desamparados en lo que al Ministerio de Trabajo respecta.

Sin mas, y en espera de una respuesta favorable
saludamos a Ud. Muy atte.
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Mauro Da Cruz Liliana De Nacimento Sergio Gabriel Soria
Delegado SUTRAS - CTAA Delegada SUTRAS - CTaA Secretario General SUTRAS - CTAA
Aristobulo del Valle Aristobulo del Valle Secretario Administrativo
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